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Ravnatelj Predsjednik:
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Osnovni razlozi za izmjenu Statuta su:

- uskladivanje s Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o Hrvatskom registru brodova (N.N. 76/2013)
- nalazi s vanjskih nezavisnih ocjena (HAA, BSI, EMSA)




Izmjena: Naslov: Stranica: Oznaka:

2 STATUT 20d 15 APR-01

Na temelju odredbe ¢lanka 15. stavak 1. alineja 1. Zakona o Hrvatskom registru brodova ("Narodne novine"
br. 81/96) 1 Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Hrvatskom registru brodova (“Narodne novine” br.
76/2013.), Upravno vije¢e Hrvatskog registra brodova na 68. sjednici odrzanoj 12. prosinca 2013. godine,
donijelo je

STATUT
HRVATSKOG REGISTRA BRODOVA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Hrvatski registar brodova (u daljnjem tekstu: HRB) je javna ustanova osnovana Zakonom o Hrvatskom
registru brodova, koja obavlja poslove od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku.

Clanak 2.

HRB je osnovan za obavljanje djelatnosti drustvene skrbi u svezi sa zastitom zivota i imovine na moru i
unutarnjim plovnim putevima, te zastite okoliSa mora i unutarnjih plovnih puteva.

Clanak 3.

HRB je pravna osoba, samostalna u obavljanju svoje djelatnosti, s pravnim obvezama i odgovornostima,
utvrdenim Zakonom o HRB i ovim Statutom.
Na HRB se primjenjuju propisi o ustanovama ako Zakonom o HRB nije drugacije odredeno.

Clanak 4.

Osniva¢ HRB-a je Republika Hrvatska.
Prava koja ima Republika Hrvatska kao osniva¢ HRB-a, ostvaruje Vlada Republike Hrvatske.

Clanak 5.
Ovim Statutom sukladno zakonu, poblize se ureduje:

- naziv i sjediste,

- djelatnost,

- unutarnje ustrojstvo, tijela, njihove ovlasti i na¢in odlucivanja,
- op¢i akti,

- imovina i odgovornost za obveze,

- javnosti rada i poslovna tajna,

- nadzor nad radom,

- druga pitanja od znacaja za obavljanje djelatnosti.
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II. NAZIV I SJEDISTE

Clanak 6.

Naziv ustanove je: "Hrvatski registar brodova".
Skraceni naziv glasi HRB.
Naziv ustanove na engleskom jeziku glasi: "Croatian Register of Shipping".

Skraceni naziv na engleskom jeziku glasi: "CRS"
Sjediste HRB-a je u Splitu, Marasovi¢eva 67.

Clanak 7.

Naziv HRB mora biti istaknut na zgradi HRB-a u kojoj je njegovo sjediSte, te na drugim poslovnim
prostorijama u kojima obavlja djelatnost.

Clanak 8.

Znak HRB-a je: (:C

P
o
r( \Q
\C’CW
\\\ w

|

Clanak 9.

Oblik 1 veli¢ina pecata i zigova, njihova izradba, uporaba i rukovanje, ¢uvanje i pohranjivanje, nacin
vodenja evidencije 1 postupak ponistavanja i uni$tavanja propisuju se Pravilnikom o pecatima.

[II. DJELATNOST

Clanak 10.

HRB obavlja djelatnost na nacin odreden Zakonom o HRB-u, ovim Statutom i drugim op¢im aktima, te
sukladno suvremenim znanstvenim postignu¢ima i medunarodno usvojenim struc¢nim i etickim normama.
HRB je privrzen konceptu osiguranja kvalitete i njegovoj primjeni u obavljanju radnji koje utjecu na usluge
koje pruza HRB.

Djelatnost HRB-a se obavlja kao javna sluzba.

Djelatnost HRB-a se ne obavlja radi stjecanja dobiti, ve¢ je usmjerena op¢oj dobrobiti drustva.

Clanak 11.

HRB obavlja djelatnost na cijelom teritoriju Republike Hrvatske.

HRB moze obavljati dio djelatnosti i u drugim drzavama sukladno s Zakonom o HRB-u i zakonima tih
drzava.
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Clanak 12.
U okviru djelatnosti iz ¢lanka 2. ovoga Statuta, HRB obavlja sljede¢e poslove od posebnog interesa za
Republiku Hrvatsku:

1. provodi statutarnu certifikaciju brodova hrvatske drzavne pripadnosti u nacionalnoj plovidbi,

2. provodi statutarnu certifikaciju jahti i ostalih pomorskih objekata hrvatske drzavne pripadnosti na
koje se ne odnose medunarodne konvencije navedene u propisu koji ureduje uvjete koje moraju
ispunjavati priznate organizacije, a koji donosi ministar nadlezan za pomorstvo,

3. obavlja poslove statutarne certifikacije u svezi sigurnosne zastite brodova u skladu s posebnim
propisom,

4. obavlja bazdarenje pomorskih plovnih i plutajucih objekata te plovila unutarnje plovidbe,

5. utvrduje sigurnost kontejnera,

6. provodi statutarnu certifikaciju plovila unutarnje plovidbe,

7. obavlja poslove tehni¢kog nadzornog tijela za certifikaciju plovila u unutarnjoj plovidbi sukladno
propisu koji donosi ministar nadleZan za unutarnju plovidbu,

8. pruza stru¢nu potporu ministarstvu nadleznom za pomorstvo u ispunjavanju obveza Republike
Hrvatske kao drzave zastave sukladno Konvenciji Ujedinjenih naroda o pravu mora, Kodeksu za
implementaciju obveznih instrumenata Medunarodne pomorske organizacije, kao i drugih obveznih
medunarodnih instrumenata, kao i odnosnim nacionalnim propisima te pruza stru¢nu potporu u
pripremi prijedloga sadrzaja Tehnickih pravila za statutarnu certifikaciju pomorskih objekata,

9. pruza struénu potporu ministarstvu nadleznom za poslove unutarnje plovidbe u ispunjavanju obveza
Republike Hrvatske sukladno odnosnim medunarodnim instrumentima i nacionalnim propisima i
pruza struc¢nu potporu u pripremi prijedloga sadrzaja Tehnic¢kih pravila za statutarnu certifikaciju
plovila unutarnje plovidbe,

10. sudjeluje u radu i izvrSavanju obveza prema medunarodnim organizacijama glede poslova iz tocke 1.
do 9. ovoga ¢lanka.

Clanak 13.
Poslovi navedeni u ¢lanku 12. ovoga Statuta, koje HRB obavlja na temelju javne ovlasti, obuhvacaju:

obavljanje tehnickog nadzora i bazdarenja u skladu s Tehnickim pravilima za statutarnu certifikaciju
pomorskih objekata i Tehnickim pravilima za statutarnu certifikaciju plovila unutarnje plovidbe,
izdavanje isprava, knjiga i izvjes¢a na osnovi obavljenog tehnickog nadzora ili bazdarenja,

nadzor nad obavljanjem pokusne plovidbe postojeceg broda i broda u gradnji u unutarnjim morskim
vodama i teritorijalnom moru Republike Hrvatske.

Clanak 14.

HRB moze obavljati i sljedece poslove:

poslove iz ¢lanka 12. ovoga Statuta, u ime stranih nadleznih tijela od kojih je valjano ovlasten,
klasifikaciju brodova te drugih pomorskih plovnih i plutaju¢ih objekata,
klasifikaciju plovila unutarnje plovidbe,
stru¢no-tehnicke poslove u svezi s projektiranjem, gradnjom, preinakom, popravcima i koristenjem
brodova, drugih pomorskih plovnih i plutaju¢ih objekata, kontejnera te odobalnih nepomic¢nih
objekata i objekata na kopnu,
poslove u svezi certifikacije sustava upravljanja kvalitetom i sustava upravljanja okoliSem,
poslove certifikacije materijala i proizvoda.

Clanak 15.

HRB obavlja poslove na temelju valjanog zahtjeva izravnih korisnika usluga (brodara, brodograditelja,
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projektanata, proizvodaca materijala, strojeva i opreme, osiguravatelja, nadleznih tijela te drugih pravnih i
fizickih osoba).

Clanak 16.

HRB moze, u svrhu u¢inkovitosti i ekonomicnosti, obavljanja poslova u podrucjima izvan djelokruga svojih
podru¢nih ureda, obavljanje pregleda (dijelova poslova) povjeriti na temelju ugovora o medusobnoj
suradnji, pravnim osobama koje udovoljavaju normama Medunarodne pomorske organizacije (IMO).

Clanak 17.

HRB moze temeljem Ugovora o delegiranju ovlasti, obavljati poslove i u ime pomorskih administracija
drugih zastava.

IV. USTROJSTVO I TIJELA

1. USTROJSTVO

Clanak 18.

Ustrojbene jedinice HRB-a jesu Glavni ured i podruznice - podru¢ni uredi (u daljnjem tekstu: podrucni
uredi) koji su nadlezni za obavljanje dijela djelatnosti HRB-a u podruc¢jima utvrdenim Pravilnikom o
unutarnjem ustrojstvu, odgovornostima i ovlastenjima.

Clanak 19.

U Glavnom uredu HRB-a obavljaju se sljede¢i poslovi:

- razvoj, formuliranje i osuvremenjivanje Pravila i Publikacija,

- procjena i odobrenje tehnicke dokumentacije (brodova, proizvoda),

- procjena dokumentacije i sustava upravljanja sigurnos¢u i kvalitetom,

- bazdarenje brodova,

- pripremanje, razvoj i osuvremenjivanje dokumenata te unutarnje procjene Sustava kvalitete,
- pruzanje specijalisticke pomo¢i ekspertima na terenu i korisnicima usluga,
- ocjena zapisa o pregledima,

- izobrazba osoblja,

- pravni i kadrovski poslovi,

- financijski poslovi,

- nabavljanje, odrzavanje, tiskanje i drugi op¢i poslovi,

- razvoj i odrzavanje informaticke tehnologije,

- veze s korisnicima usluga HRB-a.

Clanak 20.

U podru¢nim uredima HRB-a obavljaju se sljedeéi poslovi:
- pregledi brodova za vrijeme gradnje i preinake,
- nadzor nad izradom materijala i proizvoda kod proizvodaca,
- osnovni, redovni i izvanredni pregledi postojecih brodova,
- osnovne, redovne i izvanredne ocjene sustava upravljanja sigurnoscéu i kvalitetom.
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Clanak 21.

HRB ima Glavni ured i podruéne urede sa sjedistem u Splitu, Zadru, Sibeniku, Koréuli (Vela Luka),
Rijeci, Puli, Malom LoSinju, Zagrebu i Osijeku.

Odluku o osnivanju novih, odnosno prestanku rada postojec¢ih podru¢nih ureda HRB-a, donosi Upravno
vijece.

Clanak 22.

Unutarnje ustrojstvo, odgovornosti i ovlastenja zaposlenika, poglavito rukovodnih zaposlenika koji
provjeravaju ili izvrSavaju poslove koji utjecu na kvalitetu odredeno je potanko:

- Pravilnikom u unutarnjem ustrojstvu, odgovornostima i ovlastenjima,

- Pravilnikom o radu,

- Kodeksom ponasanja.

2. TUELA

Clanak 23.

Tijela HRB-a su Upravno vijece i Ravnatelj.

1. UPRAVNO VIJECE I NJEGOVA TIJELA

Clanak 24.

HRB-om upravlja Upravno vije¢e HRB-a.
Upravno vije¢e ima predsjednika i osam ¢lanova.
Tri ¢lana Upravnog vije¢a imenuje Vlada Republike Hrvatske, iz reda stru¢njaka koji obavljaju poslove u
svezi sa:
- sigurnos¢u pomorske plovidbe u ministarstvu nadleznom za poslove pomorstva -jednog ¢lana,
- sigurno$¢u plovidbe unutarnjim vodnim putovima u ministarstvu nadleznom za unutarnju plovidbu -
jednog Clana,
- zaStitom pri radu u ministarstvu nadleznom za rad - jednog ¢lana.

Cetiri ¢lana Upravnog vijeéa imenuju, uz naknadnu suglasnost Vlade Republike Hrvatske, najznadajniji
korisnici usluga:

- Hrvatsko pomorsko brodarsko drustvo - dva clana,
- Hrvatsko brodogradevno drustvo - jednog ¢lana,
- Hrvatski osiguravatelji i reosiguravatelji brodova - jednog ¢lana.

Ako Vlada Republike Hrvatske ne dade naknadnu suglasnost za ¢lana Upravnog vijeca iz stavka 4. ovoga
¢lanka, korisnici usluga duzni su u roku od 15 dana imenovati novog ¢lana.

Dva ¢lana Upravnog vijeca biraju iz svojih redova istaknuti stru¢njaci HRB-a na nacin utvrden ¢lancima 25.
do 30. Statuta.

Predsjednika bira Upravno vijece iz reda svojih ¢lanova.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vije¢a imenuju se, odnosno biraju, na vrijeme od Cetiri godine.

Clanove Upravnog vijeéa moZe razrijesiti, odnosno opozvati, tijelo koje ih je imenovalo, odnosno izabralo i
prije isteka vremena na koje su imenovani odnosno izabrani.
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Clanak 25.

Postupak izbora ¢lanova Upravnog vijeca iz reda stru¢njaka HRB-a utvrduje se odlukom Upravnog vijeca.
Odlukom iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduje se:

- postupak utvrdivanja kandidata,

- vrijeme na koje se biraju kandidati, kada se isti biraju na vrijeme krace od Cetiri godine,

- datum i vrijeme glasovanja,

- tijelo koji ¢e provesti glasovanje 1 utvrditi rezultate glasovanja,

- nacin objavljivanja rezultata glasovanja,

- lista istaknutih stru¢njaka Glavnog ureda odnosno podruc¢nih ureda HRB-a koji biraju odnosno iz ¢ijih

se redova biraju 2 ¢lana Upravnog vijeca,
- postupak opoziva ovih ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 26.

Jednog ¢lana Upravnog vijeca biraju iz svojih redova istaknuti strucnjaci Glavnog ureda.
Jednog clana Upravnog vijeca biraju iz svojih redova istaknuti stru¢njaci podru¢nih ureda.

Clanak 27.

Kandidati iz redova istaknutih struénjaka HRB-a mogu biti zaposlenici koji se nalaze na radnim mjestima za
koja se trazi kao minimalni uvjet osposobljenosti: visoka stru¢na sprema i prakticno iskustvo najmanje 3
godine ili visa skolska sprema i prakti¢no iskustvo najmanje 3 godine nakon poloZenog ispita kapetana duge
plovidbe ili pomorskog strojara I klase.

Ravnatelj ne moze biti kandidat istaknutih stru¢njaka HRB-a za ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 28.

U postupku kandidiranja ¢lanova Upravnog vijeca iz redova stru¢njaka HRB-a, u pravilu se utvrduje veci
broj kandidata.

Izabranim se smatra kandidat iz redova stru¢njaka Glavnog ureda i kandidat iz redova stru¢njaka podru¢nih
ureda koji dobije najvise glasova.

Clanak 29.

Clan Upravnog vije¢a kojeg biraju istaknuti stru¢njaci HRB-a moze biti opozvan:
- ako savjesno ne obavlja svoju duznost u Upravnom vijecu,
- ako ne postuje, odnosno zastupa interese struke,
- ako neopravdano ne prisustvuje na vise od pola odrzanih sjednica Upravnog vije¢a u toku jedne
godine.

Clanak 30.

U slucaju prestanka rada u HRB-u ¢lanu Upravnog vijeca izabranom iz redova istaknutih stru¢njaka HRB-a,
bira se novi ¢lan Upravnog vije¢a na vrijeme do isteka mandata njegovog prethodnika.



Izmjena: Naslov: Stranica: Oznaka:

2 STATUT 8od 15 APR-01

Clanak 31.

Upravno vije¢e ima sljedece odgovornosti i ovlasti:

- donosi Statut uz naknadnu suglasnost Vlade Republike Hrvatske,

- donosi tehnicka pravila HRB-a,

- donosi pravila o uvjetima obavljanja i naknadama za usluge,

- donosi druge opce akte,

- imenuje ravnatelja na temelju provedenog natjecaja,

- donosi odluku o stjecanju, opterec¢enju ili otudenju nekretnina ili druge imovine i poduzima druge
pravne radnje samostalno do visine ukupnog prihoda HRB-a u prethodnom polugodistu, a iznad toga
iznosa uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske,

- odobrava ugovore o suradnji HRB-a s drugim pravnim osobama iz ¢lanaka 16. 1 17. Statuta,

- odreduje cjelokupnu politiku i ciljeve ukljucujuci politiku i ciljeve kvalitete,

- donosi program rada i razvitka, te nadzire njihovo izvr$avanje,

- odlucuje o financijskom planu i godisnjem obracunu,

- daje poticaje Vladi Republike Hrvatske da predlozi promjenu djelatnosti i promjenu pravnog
polozaja HRB-a,

- daje Vladi Republike Hrvatske i ravnatelju HRB-a prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima,

- donosi Poslovnik o radu Upravnog vijeca,

- sklapa kolektivne ugovore,

- djeluje kao odbor za osiguravanje nepristranosti HRB-a sukladno Clanku 29. Poslovnika o radu
Upravnog vijeca

- donosi druge odluke i obavlja ostale poslove odredene Zakonom o HRB-u i ovim Statutom.

Clanak 32.
Upravno vijece radi i odlucuje na sjednicama.
Sjednice Upravnog vijeca saziva predsjednik Upravnog vijeca, a u njegovoj odsutnosti ¢lan Upravnog vijeca
kojeg ovlasti Upravno vijece.

Clanak 33.

Upravno vijece valjano odlucuje ako je na sjednici prisutna vec¢ina ¢lanova.
Odluke se donose ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 34.

Radom Upravnog vijeca rukovodi predsjednik Upravnog vijeca.
U slucaju sprijecenosti predsjednika radom Upravnog vijeca rukovodi ¢lan kojega ovlasti Upravno vijece.

Clanak 35.

Sjednicu Upravnog vijec¢a saziva predsjednik po potrebi, a najmanje dva puta godisnje.

Prijedlog za sazivanje sjednice Upravnog vije¢a moze dati Vlada Republike Hrvatske i/ili ministar nadlezan
za pomorstvo, uz obrazlozeni prijedlog.

Na osnovu prijedloga iz stavka 2. ovog Clanka, predsjednik je duzan sazvati u Sto kracem roku sjednicu
Upravnog vijeéa.
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Clanak 36.

Clanovi Upravnog vije¢a odgovaraju pojedinaéno onima koji su ih imenovali ili izabrali.
Upravno vije¢e odgovorno je za svoj rad Vladi Republike Hrvatske.

Clanak 37.

Za rad u Upravnom vijecu, ¢lanovi Upravnog vijeca imaju pravo na mjesecnu novcanu naknadu.

Sukladno odluci Vlade RH naknada ¢lanovima koji su zaposlenici HRB-a iznosi 1/2 naknade koja pripada
¢lanovima koji nisu zaposlenici HRB-a a imaju pravo na istu.

Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na naknadu putnih troskova za dolazak na sjednice.

Clanak 38.

Upravno vijece osniva Komisiju za utvrdivanje sposobnosti za plovidbu i klasifikaciju brodova.
Komisija za utvrdivanje sposobnosti za plovidbu i klasifikaciju brodova sastoji se od po jednog
predstavnika:

- Ministarstva nadleznog za poslove pomorstva, odnosno plovidbe unutarnjim plovnim putevima,

- Hrvatskog pomorskog brodarskog drustva, odnosno odgovarajuc¢eg drustva rijeCnog brodarstva,

- Hrvatskog brodogradevnog drustva,

- HRB-a.

Clanak 39.

Komisija za utvrdivanje sposobnosti za plovidbu i klasifikaciju brodova razmatra i odlucuje o Zzalbi
korisnika usluga na odluke HRB-a u svezi sa utvrdivanjem sposobnosti za plovidbu i klasifikacijom
brodova.

Clanak 40.
Upravno vijece osniva, kao svoja stalna radna tijela, stru¢ne komisije za razmatranje i utvrdivanje prijedloga
tehnickih pravila HRB-a.

Clanak 41.

Poslovnikom o radu Upravnog vije¢a pobliZze se propisuje nacin rada Upravnog vijeca, te sastav i nacin rada
struénih komisija i Komisije za utvrdivanje sposobnosti za plovidbu i klasifikaciju brodova.

2. RAVNATELJ

Clanak 42.

Voditelj HRB-a je ravnatelj.

Ravnatelj organizira, vodi rad i poslovanje HRB-a, predstavlja i zastupa HRB, poduzima sve pravne radnje
u ime i za raCun HRB-a, zastupa HRB u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim
tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima, a narocito:
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- predlaze Upravnom vije¢u cjelokupnu poslovnu politiku i ciljeve ukljucujuéi politiku i ciljeve
kvalitete,

- predlaze Upravnom vijecu plan razvitka i program rada i mjere za njihovo provodenje,

- predlaze Upravnog vijecu financijski plan i godis$nji obracun,

- podnosi Upravnom vijecu izvje$¢a u svezi sa poslovanjem,

- predlaze Statut i druge opce akte,

- predlaze imenovanje i razrjeSenje, odnosno imenuje i razrjeSava rukovodne djelatnike sukladno
odredbama op¢ih akata,

- sklapa i raskida ugovore o radu sa zaposlenicima,

- odlucuje o rasporedivanju zaposlenika na odredene poslove i zadatke (sukladno odredbama opé¢ih
akata),

- odlucuje o pravima iz radnog odnosa,

- brine se o zakonitosti rada i o ispunjavanju zakonom predvidenih obveza,

- odobrava dokumente sustava kvalitete,

- predlaze Upravnom vijecu ugovore o suradnji s drugim pravnim osobama iz ¢lanaka 16. i 17. Statuta,

- odlucuje o prodaji i kupnji stvari ili prava, te sklapa ugovore samostalno do vrijednosti ukupnog
prihoda HRB-a u prethodnom tromjesecju,

- osigurava suradnju sa organima uprave, gospodarskim udruZenjima, te struénim ustanovama i
organizacijama u zemlji i inozemstvu,

- izvrSava odluke Upravnog vije¢a i njegovih komisija,

- organizira i rukovodi poslovima obrane i zastite,

- obavlja druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost zakonskim propisima Statutom, op¢im aktima
HRB-a i dokumentima sustava kvalitete.

Ravnatelj ne moZe bez suglasnosti Upravnog vijeca sklapati poslove o stjecanju, otudenju ili opterecenju

nekretnina.

Clanak 43.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 4 godine.
Za ravnatelja moze biti izabrana osoba koja pored zakonom propisanih uvjeta, ispunjava i sljedece
minimalne uvjete osposobljenosti:
1) skolsko obrazovanje/zvanje: VSS/dipl. ing. brodogradnje, strojarstva, elektrotehnike ili dipl. ing.
pomorskog prometa nauticki smjer s polozenim ispitom za zapovjednika broda od 3.000 GT ili veceg,
2) prakticno iskustvo: 5 godina rukovodenja poslovima projektiranja, gradnje, odrzavanja ili nadzora
pomorskih brodova,
3) te¢no, usmeno i pisano komuniciranje na engleskom jeziku u svim poslovnim situacijama,
4) dobro poznavanje medunarodnog i nacionalnog sustava utvrdivanja sposobnosti za plovidbu i
klasifikaciju brodova, dobro poznavanje i privrzenost konceptu osiguranja kvalitete.

Pored navedenih uvjeta kandidat za ravnatelja treba ponuditi:
- politiku i ciljeve HRB-a, te osnovne odrednice plana razvitka i rada u razdoblju na koje se bira,
- suglasnost da do stupanja na duznost osigura nepostojanje posrednog ili neposrednog interesa u
organizacijama kojima HRB pruza usluge ili se bavi takvom vrsti posla da bi moglo do¢i do sukoba
interesa.

Clanak 44.

NatjeCaj za imenovanje ravnatelja mora se raspisati najmanje 5 mjeseci prije isteka vremena na koje je
postojeci ravnatelj izabran.

NatjeCaj za imenovanje ravnatelja raspisuje Upravno vijee, a objavljuje se najmanje u jednom javnom
glasilu i u "Narodnim novinama".
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U natjecaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme za koje se imenuje, rok do kojeg se
primaju prijave kandidata i rok u kojemu ¢e prijavljeni kandidati biti obavijesteni o izboru.

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata ne moze biti krac¢i od osam dana od dana objave natjecaja, a rok
u kojem se kandidati obavjeStavaju o izboru ne moze biti dulji od Cetrdeset i pet dana od dana isteka roka za
podnosenje prijava.

Administrativne poslove u svezi s natjeCajem obavlja tajnik Upravnog vijeca.

Clanak 45.

Upravno vije¢e imenuje ravnatelja na temelju provedenog natjecaja.
Upravno vije¢e ne mora izvrsiti izbor i imenovati ravnatelja na temelju raspisanog natjecaja.
Ako Upravno vijece ne izabere ravnatelja izmedu prijavljenih kandidata, natjecaj se ponavlja.

Clanak 46.

Upravno vije¢e duzno je u roku odredenom u natjecaju obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o izboru i
dati mu pouku o njegovu pravu da pregleda natjecajni materijal i da u roku od petnaest dana od dana
primitka obavijesti moze zahtijevati sudsku zastitu kod nadleznog suda.

Osoba koja je podnijela prijavu na natjecaj moze pobijati tuzbom odluku o imenovanju zbog bitne povrede
postupka ili zbog toga §to izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u natjecaju.

Clanak 47.

Osoba koja je izabrana za ravnatelja HRB-a, duzna je stupiti na duznost na dan utvrden odlukom o izboru.

Clanak 48.

Ako na radno mjesto ravnatelja HRB-a nije pravovremeno postavljen novi ravnatelj, Upravno vijece HRB-a
na to mjesto imenuje vrsitelja duznosti ravnatelja.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti postavljena samo osoba koja ispunjava propisane minimalne uvjete
osposobljenosti za ravnatelja.

Vrsitelj duznosti obavlja duZnost ravnatelja do predaje duznosti novoizabranom ravnatelju, ali najduze
godinu dana od dana imenovanja.

Clanak 49.

Ravnatelj moze biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je izabran.
Upravno vijece duzno je razrijesiti ravnatelja:

- ako ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu,

- ako nastanu takvi razlozi koji, po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju radni odnosi,
dovedu do prestanka ugovora o radu,

- ako ravnatelj ne postupa po propisima i op¢im aktima ili neosnovano ne izvrSava odluke Upravnog
vije¢a, odnosno postupa protivno njima,

- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i vecu Stetu ili ako zanemaruje, te
nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale, ili mogu nastati, veée smetnje u obavljanju
djelatnosti HRB-a.

Upravno vije¢e duzno je prije donoSenja odluke o razrjeSenju ravnatelja, pruziti moguénost ravnatelju da se
izjasni o razlozima razrjesenje.



Izmjena: Naslov: Stranica: Oznaka:

2 STATUT 120d15 |APR-01

Protiv odluke o razrjeSenju, ravnatelj koji se razrjesuje ima pravo u roku 30 dana od dana primitka odluke
podnijeti tuzbu sudu nadleznom za radne sporove.

Clanak 50.

U slucaju razrjeSenja ravnatelja, Upravno vije¢e ¢e u roku 15 dana imenovati vrsitelja duznosti ravnatelja i u
roku trideset dana od imenovanja vrSioca duznosti ravnatelja, raspisati natjecaj za ravnatelja.

Clanak 51.

Ugovorom izmedu Upravnog vijeca i ravnatelja utvrduju se obveze i prava ravnatelja, njegova ovlastenja i
odgovornosti u skladu s zakonom i ovim Statutom, te iznos place i materijalnih prava.

V. OPCI I DRUGI AKTI

Clanak 52.

Op¢i akti HRB-a jesu Statut, pravilnici, poslovnik, odluke i drugi op¢i akti koje u okviru svojih ovlasti
donose tijela HRB-a.
HRB ima slijedece opce akte:
- Poslovnik o radu Upravnog vijeca,
- Kodeks ponasanja,
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, odgovornostima i ovlastenjima,
- Pravilnik o pla¢ama i materijalnim pravima zaposlenika,
- Pravilnik o materijalnim troskovima,
- Pravila o naknadama za usluge,
- Pravilnik o pecatima,
- Ostali op¢i akti predvideni zakonom ili drugim propisima.

Clanak 53.
Drugi akti koje u okviru svog poslovanja donosi HRB jesu dokumenti sustava kvalitete i to:

- Prirucnik kvalitete,
- Postupci,

- Planovi kvalitete,

- Upute za rad,

- Okruznice,

- Obrasci.

Clanak 54.

Opcée akte donosi Upravno vijeCe, a druge akte-dokumente sustava kvalitete ravnatel;.
Op¢i i drugi akti HRB-a moraju biti u skladu sa zakonom i ovim Statutom.
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Izmjene i dopune Statuta, opc¢ih i drugih akata donose se na nacin i po postupku za njihovo donosenje.

Clanak 55.

Upravno vijec¢e daje tumacenje odredbi Statuta i drugih opéih akata koje donosi.

Clanak 56.

Op¢i akti objavljuju se u posebnim izdanjima HRB-a.

Izdanja op¢ih akata odobrava Predsjednik Upravnog vije¢a, a izdanja Dokumenata sustava kvalitete
odobrava ravnatelj.

Op¢i akti i dokumenti sustava kvalitete stupaju na snagu danom navedenim u istima, a najranije danom
objavljivanja (razdiobe) u posebnom izdanju HRB-a.

Razdioba vazecih i povlacenje nevazecih opc¢ih akata osigurava se posebnim postupkom sustava kvalitete.

VI. IMOVINA HRB-a I ODGOVORNOST

Clanak 57.

Imovinu HRB ¢ine:

- sredstva javne ustanove Hrvatski registar brodova,

- sredstva za obavljanje poslova i razvoj djelatnosti HRB-a osiguravaju se iz prihoda ostvarenih
naplac¢ivanjem naknada od izravnih korisnika usluga,

- sredstva iz prvog stavka ovoga Clanka mogu se na temelju posebnog programa Vlade Republike
Hrvatske osigurati i iz drzavnog proracuna.

Clanak 58.

HRB obavlja djelatnost na temelju godisnjeg plana koji ukljucuje i financijski plan.

Clanak 59.

Upravno vije¢e donosi financijski plan prije pocetka godine na koju se plan odnosi.

Ako ne postoje uvjeti da Upravno vijece donese financijski plan u propisanom roku i za ¢itavu godinu,
donosi se privremeni financijski plan za najdulje tri mjeseca poslovanja HRB-a.

Odluku o financijskom planu i privremenom financijskom planu donosi Upravno vijeée na prijedlog
ravnatelja HRB-a.

Clanak 60.

Prihodi koje ostvari HRB obavljanjem poslova sukladno Zakonu o Hrvatskom registru brodova mogu se
koristiti iskljuc¢ivo za unapredenje rada HRB-a.
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Clanak 61.

Za svoje obveze odgovara isklju¢ivo HRB, cijelom svojom imovinom.

VII. JAVNOST RADA I POSLOVNA TAJNA

Clanak 62.

Rad HRB je javan.

HRB je duzan pravodobno i istinito obavjestavati javnost o obavljanju djelatnosti ili dijela djelatnosti za koju
je osnovan.

Tehnicka pravila i publikacije HRB (Registar pomorskih brodova, Registar brodova unutrasnje plovidbe
itd.), objavljuju se u posebnim izdanjima HRB-a i dostupni su korisnicima usluga.

HRB je duzan, odmah ili iznimno u primjerenom roku dati svakom korisniku usluge, na njegov zahtjev
obavjeStenje o uvjetima i nacinu pruZanja svojih usluga i obavljanju poslova iz djelatnosti za koju je
osnovan, dati mu potrebne podatke i upute.

Dostupnost podataka u svezi sa tehnickim nadzorom i klasifikacijom, odredena je Postupkom o dostupnosti
podataka glede klasifikacijskih i konvencijskih pregleda, temeljenim na medunarodnim normama u ovoj
djelatnosti.

Clanak 63.

Podaci i isprave ¢ija bi dostupnost neovlastenim osobama bila protivna op¢im aktima HRB-a, smatraju se
poslovnom tajnom i obvezni su je ¢uvati ¢lanovi Upravnog vijeca i njegovih tijela, ravnatelj i zaposlenici
HRB-a, kao i druge pravne osobe kojima je HRB povjerio obavljanje odredenih dijelova poslova.

Clanak 64.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:

- dokumenti koje Upravno vijece ili ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,

- dokumenti i podaci koji se smatraju intelektualnim vlasnistvom HRB-a ili njegovih klijenata

- podaci koje nadlezno tijelo drzavne vlasti kao povjerljive priopéi HRB-u, a koji nisu oznac¢eni drugom
vrstom tajnosti,

- dokumenti koji se odnose na obranu,

- mjere i nacin postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti,

- druge isprave i podaci ¢ije bi priop¢avanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesima HRB-a, i §tetilo
njegovom poslovnom ugledu.

Podaci i isprave koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama mogu priop¢avati ravnatelj i osobe koje
on ovlasti.

Povreda duznosti ¢uvanja poslovne tajne predstavlja teSku povredu obveze iz radnog odnosa.
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VIII. NADZOR NA RADOM HRB-a

Clanak 65.

Nadzor nad zakonito$¢u rada i op¢ih akata HRB-a obavlja ministarstvo nadlezno za poslove pomorstva i
unutarnje plovidbe.

IX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 66.

Opce akte utvrdene ovim Statutom Upravno vijece duzno je uskladiti s postoje¢im izmjenama najkasnije u
roku Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Do donosenja op¢ih akata iz stavka 1. ovog ¢lanka, na odgovarajuci nacin primjenjivat ¢e se op¢i akti javne
ustanove "Hrvatski registar brodova".

Ako neko pitanje nije uredeno op¢im aktima javne ustanove "Hrvatski registar brodova", Upravno vijece
donijet ¢e odgovarajucu odluku, koja ¢e se primjenjivati do donoSenja opceg akta.

Clanak 67.

Ovaj Statut donosi se uz naknadnu suglasnost Vlade Republike Hrvatske, a stupa na snagu osmi dan nakon
objave u posebnom izdanju HRB-a.

Statut se objavljuje nakon davanja naknadne suglasnosti Vlade Republike Hrvatske.

Split, 12.prosinca 2013. godine Predsjednik Upravnog vijeéa

Igor Butorac

Vlada Republike Hrvatske odlukom, Klasa: 022-03/14-04/97; Ur. broj:50301-05/18-14-2, od 27.ozujka
2014. godine, dala je suglasnost na ovaj Statut (Narodne novine br. 41/2014).
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